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Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty dnia 7 wrzes$nia 1991r. (tekst jednolity z Dz. U. Dz. z 2004r. Nr 256poz. 2572z pozn.zm.) art.40 oraz
Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (tekst jednolity uchwalony w dniu 24 stycznia 2006r.).

Rozporzadzenie MEN z 1 lutego 2013r. w sprawie szczegdélowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych, w tym specjalistycznych (Dz. U. poz.199).

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 grudnia 2002r. w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. Nr 223, poz.1869 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013r., poz. 532).

Rozporzadzenie MEN z dnia 1 pazdziernika 2013r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci ( Dz. U.
poz. 1257).

Rozporzadzenie MEN z 7 pazdziernika 2009r. w sprawie sprawowania nadzoru pedagogicznego, (Dz. U. Nr 168, poz. 1324 z
pézn.zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrze$nia 2008r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. Nr 175, poz.1086).
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrze$nia 2008r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dzialajace w
publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. Nr 173, poz. 1072).

Ustawa z dnia 24 lipca 1998r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych kompetencje organéw administracji publicznej w
zwiazku z reforma ustrojowa panstwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668 z p6ézn.zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. nr 97, poz. 674 z pdzn.zm.).

Decyzja Kuratora Os$wiaty w Toruniu z dnia 24 wrzesnia 1993r. (decyzja nr 26) w sprawie przeksztalcenia Poradni
Wychowawczo-Zawodowej w Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna w Chetmnie.

Decyzja Kuratora O$wiaty w Bydgoszczy z dnia 16 marca 2009r. (DT.LK-4212-6/09) w sprawie wydawania przez zespot
orzekajacy orzeczen oraz opinii dla dzieci niewidomych i stabo widzacych, niestyszacych i stabo styszacych.

Decyzja Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy z dnia 29 lipca 2011 (DT.552.43.201.LK) w sprawie wydawania orzeczen oraz opinii
dla dzieci z autyzmem.



ROZDZIAL 1

NAZWA PORADNI

§ 1. Poradnia nosi nazwe: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w  Chelmnie,
ul. Dominikanska 35, wojewodztwo kujawsko-pomorskie.

§ 2. Ustawowa nazwa jest uzywana przez poradni¢ w jej pelnym brzmieniu.

ROZDZIAL 11

ORGAN PROWADZACY I NADZORUJACY

§ 3. Organem prowadzacym poradni¢ jest powiat chetminski.

§ 4. Organ prowadzacy poradni¢ zapewnia jej utrzymanie oraz kadrowe i organizacyjne
warunki do petnej realizacji zadan statutowych a takze odpowiada za jej dziatalno$¢.

§ 5. Teren dziatania poradni okresla organ prowadzacy.

§ 6. Organem nadzorujacym poradni¢ jest Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

§ 7. Organ nadzorujacy sprawuje nadzor pedagogiczny nad poradnig, prowadzi zewnetrzne
mierzenie jakosci pracy poradni z uwzglednieniem standardow oceny jakosci pracy poradni,

jej specyfiki.

ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA PORADNI

§ 8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna zwana dalej ,,poradnig” udziela dzieciom, od
momentu urodzenia, imlodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, udzielajag rodzicom i nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogiczne; zwigzanej z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci



1 mtodziezy, a takze wspomagaja przedszkola, szkoly i placowki w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom, nauczycielom, pedagogom,
psychologom, rodzicom/opiekunom prawnym/ lub innym osobom na zasadzie dobrowolno$ci
i nieodptatnosci. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom i  nauczycielom
przedszkoli, szkot 1 placowek majacych siedzibe na terenie dzialania poradni. W przypadku
dzieci nieuczgszczajacych do przedszkola lub szkoty oraz ich rodzicow, pomocy udziela
poradnia wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka. Na podstawie porozumienia
zawartego migdzy organami prowadzacymi , poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom, ich
rodzicom /opiekunom prawnym/ 1 nauczycielom przedszkoli, szkot 1 placowek niemajacych
siedziby na terenie dziatania poradni oraz niezamieszkalym na terenie dziatania poradni
dzieciom, ktére nie uczeszczaja do przedszkola lub szkoty, i ich rodzicom /opiekunom
prawnym/.

§ 10. Do zadan poradni nalezy:

10.1. Diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

1) Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczegodlnosci w celu okreslenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 mtodziezy, wyjasnienia mechanizmoéw ich funkcjonowania
w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.
10.2. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii;

2) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci 1 mlodziezy oraz rodzicow bezposrednig pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi 1 mtodziezg oraz rodzicami.

10.3. Udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

10.4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i1 mtodziezy
oraz rodzicom polega w szczego6lnosci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci 1 mlodziezy oraz ich rodzin;



2) udzielaniu wsparcia dzieciom i1 miodziezy wymagajacym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci
1 mtodziezy oraz w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych i wychowawczych.

10.5. Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych;

10.6. Realizowanie przez poradnie ww. zadan, polega w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom pomocy
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u ucznidéw klas I-II1 szkoty podstawowe;,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

c) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspolpracy z przedszkolami, szkotami i1 placowkami w udzielaniu 1 organizowaniu przez
przedszkola, szkoty 1 placoéwki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych
programéw zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

3) wspotpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki lub rodzica
/opiekuna  prawnego/  dziecka  niepetnosprawnego albo  pelnoletniego  ucznia
niepelnosprawnego, w okresleniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
i $rodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego albo pelnoletniego ucznia
niepelnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom pomocy
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych,;

5) podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

6) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wérdd dzieci i mtodziezy,

rodzicoéw 1 nauczycieli;



7) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i1 bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia  merytorycznego nauczycielom, wychowawcom  grup
wychowawczych 1 specjalistom.

10.7. Organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

10.8. Wspomaganie przedszkoli, szkot 1 placowek polega na zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawg jakosci pracy przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie:
1) wynikajacym z kierunkow realizacji przez kuratoroéw oswiaty polityki oswiatowej panstwa,
ustalanych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz wprowadzanych
zmian w systemie o$wiaty;

2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkoét 1 placowek, ktérych wypetnianie jest
badane przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtrznej;

3) realizacji podstaw programowych;

4) rozpoznawania potrzeb dzieci 1 mlodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania
1 wychowania;

5) analizy wynikow 1 wnioskdw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow sprawdzianu
1 egzaminow;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikoéw 1 wnioskow, o ktorych mowa
w pkt 5;

7) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.

10.9. wspomaganie przedszkoli, szkot i placéwek obejmuje:

1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki;

2) ustalenie sposobow dzialania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty
lub placowki;

3) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

4) wspolng ocen¢ efektow 1 opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

§ 11. Poradnia realizuje swoje zadania w szczeg6lno$ci w formie:

11.1 W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, mtodziezy oraz
rodzicom:

1) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;

2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;



5) interwencji kryzysowej;

6) warsztatow;

7) porad 1 konsultacji;

8) wyktadow i prelekcji;

9) dziatalnos$ci informacyjno-szkoleniowe;.

11.2. W zakresie realizowania zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
i edukacyjng funkcj¢ przedszkola, szkoly 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych:

1) porad i konsultacji,

2) udzialu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole
lub placowce.;

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatow;

5) grup wsparcia;

6) wyktadow i prelekcji;

7) prowadzenia mediacji,

8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

10) organizowania i prowadzenia sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej] w przedszkolu, szkole lub placowce, ktoérzy w zorganizowany sposob
wspotpracuja ze sobg w celu doskonalenia pracy, w szczegolno$ci poprzez wymiang
doswiadczen.

§ 12. Poradnia wydaje opinie w sprawach okre$lonych w odrebnych przepisach. Jezeli
odrebne przepisy nie stanowig inaczej, opini¢ wydaje si¢ zgodnie z przepisami ust. 3 - 8.

12.1. Dzieci 1 mtodziez oraz ich rodzice mogg uzyska¢ opini¢ poradni takze w innych niz
okreslone w odrgbnych przepisach sprawach zwigzanych z ksztalceniem i wychowaniem
dzieci i mtodziezy.

12.2. Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica /opiekuna prawnego/ dziecka albo
petholetniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, w terminie nie dluzszym niz 30 dni, a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach w terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia ztozenia

wniosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.



12.3. Osoba sktadajaca wniosek, o ktorej mowa w ust. 1, jesli posiada dotaczy do wniosku
posiadang dokumentacje¢ uzasadniajgcg wniosek, w szczegdlnosci wyniki obserwacji 1 badan
psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka
uczeszczajgcego do przedszkola, szkoty lub placowki albo petoletniego ucznia
uczeszcezajacego do szkoly lub placowki — takze opini¢ nauczycieli, wychowawcoéw grup
wychowawczych lub specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolu, szkole lub placéwce.

12.4. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, na
wniosek poradni rodzic /opiekun prawny/ dziecka przedstawia zaswiadczenie lekarskie o
stanie zdrowia dziecka, a pelnoletni uczen — za§wiadczenie lekarskie o swoim stanie zdrowia,
zawierajace informacje niezbedne do wydania opinii.

12.5. Jezeli ze wzgledu na konieczno$¢ przedstawienia za§wiadczenia, o ktorym mowa w ust.
4, nie jest mozliwe wydanie przez poradni¢ opinii w terminie okreslonym w ust. 2, opini¢
wydaje si¢ w ciggu 7 dni od dnia przedstawienia zaswiadczenia.

12.6. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych dziecka
albo petnoletniego ucznia poradnia moze zwrdcic si¢ do dyrektora odpowiednio przedszkola,
szkoty lub placéwki, do ktérej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza, o wydanie opinii
nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow, o ktorych mowa

w ust. 3, informujgc o tym osobe sktadajaca wniosek.

12.7. Opinia poradni zawiera:

1) oznaczenie poradni wydajacej opinig¢;

2) numer opinii;

3) dat¢ wydania opinii;

4) podstawe prawng wydania opinii;

5) imi¢ 1 nazwisko dziecka albo pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia, jego numer
PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamos¢, date 1 miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe¢ 1 adres
odpowiednio przedszkola, szkoty lub placéwki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu
przedszkolnego w przedszkolu, oddziatu w szkole lub grupy wychowawczej w placowce,
do ktorej dziecko albo pelnoletni uczen uczeszcza;

6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka albo petnoletniego ucznia oraz opis mechanizmoéw wyjasniajacych
funkcjonowanie dziecka albo petnoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu zglaszanego

we wniosku o wydanie opinii;



7) stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia, oraz szczegdlowe jego uzasadnienie;

8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo petlnoletnim uczniem;

9) wskazania dla rodzicow dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla pelnoletniego
ucznia, ktdre powinien stosowaé w celu rozwigzania zglaszanego problemu;

10) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktdrzy sporzadzili opinig;

11) podpis dyrektora poradni.

12.8. W przypadku, gdy opinia dotyczy dziecka ucz¢szczajacego do przedszkola, szkoty lub
placéwki albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placéwki, na pisemny
wniosek odpowiednio rodzicow /opiekunow prawnych/ albo petnoletniego ucznia, poradnia
przekazuje kopi¢ opinii do przedszkola, szkoty lub placowki, do ktorej dziecko albo
petoletni uczen uczeszcza.

§ 13. Dzieci i mlodziez oraz ich rodzice /opiekunowie prawni/ moga uzyska¢ w poradni
informacj¢ o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni. Informacj¢ wydaje si¢ na
pisemny wniosek rodzicow /opiekundéw prawnych/ albo pelnoletniej osoby, ktérej dotyczy
informacja.

§ 14. W poradni sg organizowane i dziataja zespoly orzekajace, ktore wydaja:

14.1. Orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
oraz niedostosowanej spotecznie, zagrozonej niedostosowaniem spotecznym wymagajacej
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

14.2. Orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego zwanego dalej ,,indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym”, dla dzieci
ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub
oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej, zwanej dalej
przedszkolem.

14.3. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i mlodziezy, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty.

14.4. Orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i mtodziezy
uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim.

14.5. Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

§ 15. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dzieci niewidomych i stabo widzacych,
dzieci niestyszacych i stabo styszacych oraz dzieci z autyzmem wydaja zespoty dzialajace

w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chetmnie, wskazanej przez Kuratora O$wiaty.



§ 16. Zespot orzekajacy powotuje dyrektor poradni. Czlonkowie zespolu orzekajacego
zobowigzani s3 do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach.

§ 17. W sktad zespotu wchodza.

17.1. Dyrektor poradni lub upowazniona przez niego osoba- jako przewodniczacy zespotu.
17.2. Psycholog - opracowujacy diagnoze psychologiczng.

17.3. Pedagog - opracowujacy diagnoze pedagogiczng.

17.4. Lekarz - opracowujacy diagnozg lekarska.

17.5. Inni specjaliSci, w tym spoza poradni, jezeli ich udziat w pracach zespolu jest
niezbedny- opracowujacy diagnoze w zakresie posiadanej specjalnosci.

§ 18. Zespoly wydaja orzeczenia oraz opinie na wniosek rodzicow /prawnych opiekunow/
petoletnich ucznidéw, ktérzy moga wzig¢ udzial w posiedzeniu zespotu.

§ 19. W przypadku nieuwzglednienia wniosku o wydanie orzeczenia, zespdt wydaje
odpowiednie orzeczenie o braku potrzeby ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o braku
potrzeby indywidualnego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o braku potrzeby
indywidualnego nauczania, orzeczeniec o braku potrzeby zaje¢ rewalidacyjno—
wychowawczych.

19.1. W wyjatkowych przypadkach zespdt wydaje odpowiednie orzeczenie o odmowie
uchylenia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o odmowie uchylenia
orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego albo orzeczenie o
odmowie uchylenia orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.

19.2. W przypadku zmiany dotyczacej rodzaju i stopnia zaburzen i odchylen rozwojowych
zespot wydaje stosowne orzeczenie, ktore uwzglednia te zmiany 1 jednocze$nie uchyla
poprzednie orzeczenie.

§ 20. Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuje przewodniczacy
i cztonkowie zespotu.

§ 21. Orzeczenie albo opini¢ przygotowuje czltonek zespolu wyznaczony przez
Przewodniczacego, a podpisuje przewodniczacy zespotu.

§ 22. Orzeczenie albo opini¢ dorgcza si¢ rodzicom (prawnym opiekunom) niepetnoletniego
dziecka w trzech egzemplarzach, w terminie 14 dni od dnia posiedzenia zespotu. Orzeczenie o
braku potrzeby i o odmowie uchylenia dorgcza si¢ w jednym egzemplarzu.

§ 23. Wnioskodawca moze wnie$¢ odwotanie od orzeczenia do kuratora os$wiaty
za posrednictwem zespotu, ktory wydal orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia jego

dorgczenia.



§ 24. Jezeli zespol uzna, ze odwolanie zastuguje w cato$ci na uwzglednienie, uchyla
zaskarzone orzeczenie i wydaje nowe.

24.1. Od nowego orzeczenia sluzy wnioskodawcy odwotanie.

24.2. Zespot jest obowigzany przesta¢ odwotanie wraz z aktami sprawy kuratorowi o§wiaty
w terminie 14 dni od dnia, w ktérym otrzymal odwolanie, jezeli w tym terminie nie wydat
nowego orzeczenia.

24.3. Od decyzji wydanej przez kuratora o§wiaty odwotanie nie przystuguje.

§ 25. W poradni moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie, jezeli ma ona mozliwo$¢
realizacji wskazan zawartych w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
w szczegdlnosci dysponuje srodkami dydaktycznymi 1 sprzetem niezbednymi do prowadzenia
wczesnego wspomagania.

25.1. Wczesne wspomaganie organizuje si¢ na pisemny wniosek rodzica (prawnego
opiekuna) dziecka.

25.2. W sktad zespolu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wchodzg osoby
posiadajace odpowiednie przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci dziecka,
w szczegolnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjalisci - w zalezno$ci od potrzeb dziecka 1 jego rodziny.

ROZDZIAL IV

ORGANY PORADNI

§ 26. Organami poradni s3:
26.1. Dyrektor
26.2. Rada Pedagogiczna.
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§ 27. Poradnig kieruje dyrektor, ktéremu funkcje t¢ powierza lub z niej odwotuje organ
prowadzacy poradni¢. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w poradni
pracownikow pedagogicznych, administracji i obstugi.

27.1. Dyrektor poradni w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dzialalno$cia poradni, reprezentuje ja na zewnatrz (m.in. rozpatruje skargi
1 wnioski).

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) realizuje uchwaly rady pedagogiczne;,

4) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich

prawidtowe wykorzystanie.

27.2. Do kompetencji dyrektora poradni nalezy :

1) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obstugi oraz
wymierzanie kar porzadkowych,

2) wystgpowanie z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej poradni, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla pracownikow pedagogicznych,

3) dokonywanie oceny pracy pracownikéw pedagogicznych poradni,

4) zapewnienie pracownikom pedagogicznym poradni warunkéw do realizacji zadan
statutowych,

5) ustalanie pracownikom pedagogicznym poradni wynagrodzenia zasadniczego i dodatkow,
6) przestrzeganie realizacji przez pracownikow pedagogicznych poradni tygodniowego
obowigzujacego wymiaru godzin dydaktycznych,

7) wyptacanie pracownikom nagrdd jubileuszowych,

8) zabezpieczenie potrzeb socjalnych pracownikow w ramach $rodkow zaktadowego
funduszu mieszkaniowego,

9) zabezpieczenie wyptacenia pracownikom dydaktycznym zasitku na zagospodarowanie,

10) ustalanie 1 udzielanie pracownikom pedagogicznym, administracji i obstugi urlopow
wypoczynkowych,

11) udzielanie pracownikom dydaktycznym urlopow szkoleniowych,

12) udzielanie pracownikom pedagogicznym urlopéw dla poratowania zdrowia,

13) ustalanie 1 wyptacanie odpraw pracownikom przechodzacym na emeryture,

14) wydawanie pracownikom $wiadectw 1 opinii o pracy, w zwigzku z rozwigzaniem lub

wygasnigciem stosunku pracy,
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15) zawiera z wolontariuszem umowe¢ okre§lajaca w szczegdlnosci zakres zadan
wolontariusza 1 sposob ich realizacji, czas trwania umowy oraz zawierajaca zobowigzanie
wolontariusza do przestrzegania ustalonych w poradni zasad i obowigzkoéw oraz do nie
ujawniania informacji dotyczacych o0sob korzystajacych z pomocy poradni,

16) ubezpiecza wolontariusza od odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody powstate w zwigzku
z wykonywaniem zadan przez wolontariusza,

17) zapewnia warunki umozliwiajgce wykonywanie zadan przez wolontariusza.

§ 28. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem poradni realizujagcym zadania wynikajace
ze statutu poradni. Rada — w formie uchwatl — zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng 1 wychowawczg poradni.

28.1. W sktad rady wchodza:

1) dyrektor jako przewodniczacy,

2) pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradca zawodowy.

28.2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane co najmniej 3 razy w roku.

28.3. Przewodniczacy rady pedagogicznej — dyrektor prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw
o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

28.4. Dyrektor poradni przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci poradni.

§ 29. Uprawnienia i obowigzki Rady Pedagogiczne;.

29. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

1) zatwierdzanie planow pracy poradni,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wprowadzania zmian w  statucie, innowacji

i eksperymentow pedagogicznych w poradni,

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow pedagogicznych poradni.
29.2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy poradni , w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego poradni,

3) wnioski dyrektora poradni w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec.
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29.3. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej 2/3 czlonkow.

29.4. Dyrektor poradni wstrzymuje wykonanie uchwat , o ktorych mowa w ust. 3,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy poradni¢ oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

29.5. W zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej obowigzuja przepisy prawa zawarte w
Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy.

29.6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci i podejmuje decyzje w formie
uchwat. Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

29.7. Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste klientéw poradni:
uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli, a takze pracownikdw pedagogicznych i innych
pracownikow zatrudnionych w poradni.

29.8. Dyrektor poradni i Rada Pedagogiczna podejmujg nastepujace dziatania na rzecz
rozwigzywania sporéw powstatych migdzy tymi dwoma organami:

1) negocjacje prowadzone w oparciu o rzeczowe argumenty na posiedzeniu lub kolejnych
posiedzeniach rady pedagogicznej, zwotywanych w celu rozwigzania sporu 1 prowadzonych
pod przewodnictwem dyrektora poradni.

2) w przypadku niemozno$ci znalezienia rozwigzania sporu organy poradni powotuja
mediatora celem podjgcia proby rozwigzania sporu. Mediatorem zostaje osoba spoza poradni,
bezstronna, zaakceptowana (obdarzona =zaufaniem) przez oba organy, dysponujaca
niezbednymi kompetencjami w zakresie przedmiotu sporu.

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu przy pomocy mediatora organy poradni
zwracaja si¢ o rozstrzygniecie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny w zalezno$ci od przedmiotu sporu.

ROZDZIALV

STRUKTURA I ORGANIZACJA PRACY PORADNI

§ 30. Szczegbdlowa organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji poradni opracowany przez dyrektora poradni z uwzglednieniem rocznego planu
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pracy oraz planu finansowego poradni w terminie do 30 kwietnia danego roku. Arkusz
organizacji poradni zatwierdza organ prowadzacy poradni¢ do 25 maja danego roku.

§ 31. Poradnia obejmuje swym dziataniem teren powiatu chetminskiego.

§ 32. Poradnia realizuje zadania wspoldziatajac takze z innymi poradniami, placowkami
doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami $§wiadczacymi poradnictwo 1 pomoc dzieciom 1 mlodziezy oraz
rodzicom i nauczycielom.

32.1. Na podstawie porozumienia zawartego pomi¢dzy organami prowadzacymi poradnie,
poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom, ich rodzicom i nauczycielom przedszkoli, szkot
1 placowek nie majacych siedziby na terenie dziatania poradni oraz dzieciom, ktore nie
uczeszezajg do szkoty przedszkoli) 1 ich rodzicom.

§ 33. Poradnia realizuje zadania, wspoldzialajac z innymi poradniami, a takze przedszkolami,
szkotami 1 placowkami oraz organizacjami  pozarzadowymi 1 innymi podmiotami
$wiadczacymi poradnictwo 1 pomoc dzieciom 1 mtodziezy oraz rodzicom 1 nauczycielom.
33.1. Wspotpraca taka polega na:

1) wymianie informacji i do§wiadczen,

2) przekazywaniu kart indywidualnych dzieci i mtodziezy znajdujacych sie aktualnie
w rejonie dzialania innej poradni, na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekundéw dziecka,
petoletniego dziecka

3) niezwlocznym przekazaniu wniosku o wydanie orzeczenia do wlasciwego zespotu
orzekajacego dzialajacego przy innej poradni wiasciwej do jego rozpatrywania, przy
jednoczesnym zawiadomieniu wnioskodawcy,

4) wsparciu merytorycznym dla nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole
i placowce.

§ 34. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologow, pedagogow,
logopedow 1 doradcéw zawodowych.

34.1 Zadania poradni, w zalezno$ci od potrzeb, moga by¢ realizowane réwniez przy pomocy
innych specjalistow, w szczegdlnosci lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny
do efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom 1 mlodziezy,
rodzicom i nauczycielom.

34.2 Osoby, o ktorych mowa w ust.1 realizuja zadania poradni réwniez poza poradnia,
w szczegblnosci w przedszkolu, szkole i placowce oraz s$rodowisku rodzinnym dzieci

1 mtodziezy.
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34.3. Do zadan pedagoga i psychologa w poradni nalezy ponadto :

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;.

34.4. Do zadan logopedy w poradni nalezy ponadto:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznia, w tym mowy glosnej
1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikdw, udzielenie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspOlpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci
od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia

34.5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnienie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowe;;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

34.6. W przypadku braku doradcy zawodowego dyrektor poradni wyznacza nauczyciela
planujacego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego.

34.7. Poradnia zatrudnia lekarza. Do zakresu jego obowiazkéw naleza konsultacje
przedktadanej] w poradni dokumentacji lekarskiej i uczestnictwo w posiedzeniach zespolu

orzekajacego.
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34.8. Poradnia zatrudnia pracownikéw administracji do prowadzenia sekretariatu
1 pracownikéw obslugi do utrzymania w porzadku pomieszczen poradni i terenu wokot
poradni. Zakres obowigzkow pracownikoéw administracji 1 obstugi:

1) przestrzeganie regulaminu pracy i porzadku ustalonego w poradni,

2) sumienne i staranne wykonywanie powierzonych czynno$ci oraz stosowanie si¢ do polecen
przetozonego dotyczacych pracy,

3) przestrzeganie czasu pracy i1 efektywne jego wykorzystanie dla celow stuzbowych, dbanie
o dobro 1 mienie poradni, chronienie 1 wtasciwe jego wykorzystanie,

4) zakres szczegblowych obowigzkéw pracownicy otrzymuja odrebnym pismem.

34.9. Liczbe pracownikow pedagogicznych poradni, w zalezno$ci od zadan okreslonych w jej
statucie, potrzeb Srodowiska oraz terenu dziatania, ustala na wniosek dyrektora organ
prowadzacy poradnig.

34.10. Liczbe pracownikéw administracyjnych i obstugi ustala dyrektor w zaleznosci od
potrzeb poradni,

34.11. Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikow pedagogicznych i1 pracownikéw
administracji i obshugi zawieraja indywidualne przydziaty czynnosci.

34.12. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w poradni takze przez wolontariuszy.
34.13. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktora nie byla skazana
za umyslne przestepstwo i1 przeciwko ktorej nie toczy si¢ postepowanie karne.

34.14. Szczegotowe zasady zatrudnienia wolontariuszy okres$laja aktualne przepisy.

§ 35. Obowiazkowy, tygodniowy wymiar zaje¢ pracownikow pedagogicznych okreslaja
odrebne przepisy.

§ 36. Pracownicy pedagogiczni poradni sg odpowiedzialni za jako$¢ swojej pracy oraz
za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece dzieci i mtodziezy.

§ 37. Poradnie dziataja w ciggu calego roku jako placowki, w ktorych nie sg przewidziane
ferie szkolne.

§ 38. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

§ 39. Poradnia moze posiada¢ filie. Filie tworzy i likwiduje oraz okresla zakres i teren
dzialania organ prowadzacy, w ramach posiadanych srodkow, na wniosek dyrektora poradni.

§ 40. Pracownikom pedagogicznym przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego
w wymiarze 35 dni w roku, z ktoérego 4 tygodnie zobowigzani sa wykorzysta¢ w okresie lipca

1 sierpnia, zgodnie z planem urlopow.
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ROZDZIAL VI

DOKUMENTACJA PORADNI

§ 41. Poradnia prowadzi:

41.1. wykaz alfabetyczny dzieci 1 mlodziezy korzystajacych z pomocy poradni, zawierajacy
numer nadany przez poradni¢ przy zgloszeniu, imi¢ (imiona) i nazwisko dziecka albo
pelnoletniego ucznia, jego dat¢ urodzenia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru
PESEL - seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz adres
zamieszkania;

41.2. rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen, zawierajacy numer okre§lony w
pkt 1, numer opinii lub orzeczenia oraz dat¢ ich wydania;

41.3. dokumentacjg, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5
ustawy o systemie oswiaty.

41.4. Dokumentacj¢, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, prowadzi si¢ w postaci papierowej lub
elektroniczne;.

§ 42. Dyrektor poradni za zgoda organu prowadzacego poradni¢, moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz w zaleznosci od potrzeb, inne stanowiska

kierownicze.
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ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 43. Poradnia posiada piecz¢¢ firmowa zawierajaca jej petng nazwe oraz adres siedziby.
Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
86-200 Chetmno, ul. Dominikanska 35
Tel. (056) 686 00 52, tel./fax 686 34 29
NIP: 875-14-06-184; Regon: 001082307

§ 44. Zasady prowadzenia przez poradni¢ gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
§ 45. W sprawach wykraczajacych poza ramy niniejszego statutu nalezy kierowaé sig¢
obowigzujacymi przepisami a w szczegolnosci Ustawa o Systemie Os$wiaty, Karta
Nauczyciela 1 Kodeksem Pracy.

§ 46. Niniejszy statut zostal uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w Chetmnie dnia
24.01.1994 .

§ 47. Ujednolicony tekst Statutu Rada Pedagogiczna Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
w Chelmnie uchwalita dnia 27.01.2011r.

§ 48. Statut wchodzi w zycie 03.01.2014r.

§ 49. Zmiany do Statutu moga by¢ wprowadzone uchwatla Rady Pedagogicznej zgodnie

z zapisami wynikajacymi ze Statutu placéwki.
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